Вх. № 12 от 25 января 2016 г.
 

МОТИВИРОВАННОЕ МНЕНИЕ 
профсоюзного комитета
по проекту «Положения об оплате
труда» организации «Альфа»
 

г. Москва                                                                                                                                     22.01.2016
 

 

Представленный работодателем проект «Положения об оплате труда» организации «Альфа» не 
соответствует требованиям статей 96 и 136 Трудового кодекса РФ и тем самым ухудшает 
положение сотрудников организации:

 

1. В пункте 4.4 настоящего Положения под работой в ночное время понимается работа с 
24 часов вечера до 6 часов утра, что противоречит нормам части 1 статьи 96 Трудового 
кодекса РФ.

 

2. В пункте 8.8. Положения указано: «Выплата заработной платы за текущий месяц 
производится один раз в месяц: не позднее 5-го числа месяца, следующего за расчетным». 
Согласно части 6 статьи 136 Трудового кодекса РФ «Заработная плата выплачивается не 
реже чем каждые полмесяца в день, установленный правилами внутреннего трудового 
распорядка, коллективным договором, трудовым договором». Поэтому утвержденная 
Положением выплата заработной платы один раз в месяц будет ущемлять права 
работников.

 

На основании изложенного и с учетом того, что проект данного локального нормативного 
акта требует доработки, просим направить этот документ после внесения в него изменений 
для повторного рассмотрения в профсоюзный комитет «Альфа».

 

 

Председатель профкома                                                                                                       Т.П. Мухина
 

 

Мотивированное мнение от 22.01.2016 получил:

 

Директор «Альфа»                                                                                                                   А.В. Львов 

